o (55 A 534 [ 42 2 = E A A BT
2024FEEESMEEREE e snusrnsl QORI AR |

2024FE %Zﬁﬁ ST
[€S=) (=

<R X]

Program commissioned by the Ministry of Health, Labour and Welfare
Programas encargados por el Ministerio de Salud, Trabajo y Bienestar Social
Programas encomendado pelo Ministério da Saude, Trabalho e Bem-Estar
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Training Course for Promoting Stable Employment of Foreign Residents
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'le Capacitacion para Promover el Empleo Estable para EstrangeirosResidentes Extranjeros

Curso de Capacitagdo para Promover o Emprego Estavel para Res1dentes
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Japanese Language for Work
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Application will be accepted from September 9!

Japonés para trabalho / Japonés para trabajo
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HELLO WORK YOKKAICHI 059-353-5566 424
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': Ig?gmg * This course aims to promote stable employment by teaching Japanese used in work situations, in

addition to business customs and employment practices.

Course Content ) employment p o . . .
. * Neste curso, aprendera as frases japonesas usadas em situagdes relacionadas com o "trabalho",

Conteudo do curso costumes relativos ao local de trabalho no Jap3o e pratica de emprego, etc.

Contenido principal del estudio | | *© En este curso aprenderan japonés que se usa en escenas relacionadas con "trabajo", las

costumbres en el lugar de trabajo y las practicas habituales de empleo en Japon entre otras cosas.
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| Tours of workplaces, a visit to a Hello Work office(*), and other such activities will be held toward promoting stable employment. 1
| Realizaremos a visita ao local de trabalho e Hellowork(*)etc. visando a estabilizar seu emprego. 1
1 Realizando visita del lugar de trabajo, visita de la oficina Hello Work (3X) , etc., conseguimos el empleo estable. 1
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I * (*) Avisit is planned to a Hello Work office during the course, to learn how to use Hello Work services and to actually go through the steps of submitting a job application. 1
1 * (*) Planejamos visitar a Hello Work durante o curso para aprender como usa-la, e realmente passar pelas etapas de apresentagdo de uma solicitagdo de emprego. 1
I * (*) Durante el curso visitando la oficina Hello Work, aprenderan cémo utilizar sus servicios y haran de hecho el registro de empleo como buscador de trabajo. |
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*This class is for people who are studying Japanese for the first time, who can speak a little Japanese but cannot read or write

Hiragana and Katakana very well. *
*Este curso é para quem esta comegando a aprender japonés ou ja fala um pouco o idioma, mas ainda ndo domina leitura e escrita em
hiragana e katakana.
*Este curso esta destinado a personas que aprenden japonés por primera vez o pueden hablar un poco en japonés pero tienen
dificultad para leer y escribir hiragana y katakana.
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* This class is for people who can read and write Hiragana and Katakana and have studied a little Japanese before. It is also for people

who can communicate somewhat in simple Japanese in daily life. *
+Este curso é para quem ja estudou um pouco o idioma japonés, sabendo ler e escrever em hiragana e katakana. E o curso para quem
ja consegue se comunicar um pouco em japonés no dia a dia.

*Este curso esta destinado a personas que han estudiado un poco el idioma japonés, pueden leer y escribir hiragana y katakana. Es un
curso para personas que en la vida cotidiana pueden comunicarse un poco en japonés pero en forma breve.
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OHighly motivated to find stable jobs. O16 years old or older, and have VISA status of Permanent residents / spouses of Japanese
nationals / spouses of permanent residents /long-term residents, etc. who are seeking employment or are currently employed.

OvVontade de arrumar um emprego fixo. OAqueles que estio trabalhando, procurando emprego, incluindo residentes permanentes /
cdnjuges de japoneses / conjuges de residentes permanentes / residentes de longa duragdo, etc. Maiores de 16 anos.

OVoluntad de conseguir trabajo estable. OResidentes permanentes / cényuge o hijos de ciudadanos japoneses / cényuge o hijos de
residentes permanentes /residentes a largo plazo, etc. que estan buscando empleo o estan trabajando. Mayores de 16 afios.
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* In the event we receive many applications, we may terminate the application process early.

+ Os cursos com maior nimero de procura, terdo logo as inscri¢des encerradas na Hello Work.

* Si en un curso se inscriben mas personas de lo previsto, es posible que las inscripciones finalice antes.
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* All participants are required to take the placement test to determine Japanese level. Please note that if the test results
indicate that none of the course levels would be appropriate for your level, you may be asked to participate in upcoming
courses instead. Please bring a pencil and an eraser for the placement test.

* Realizar sem falta o teste de avaliagao. Conforme o resultado do teste podera nao ser possivel participar do curso.

Por favor, traga lapis e borracha para o teste.
* El examen de nivel es el requisito basico para la participacion en los cursos. Segun el resultado de este examen,
se cidira si usted puede participar o no en el curso. Por favor, traer lapiz y borrador para el examen.
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